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Elnoki koszonts - GEMOSZ Nivéodijak
szerz6: Gablini Gabor, elnok, GEMOSZ

A GEMOSZ 15-ik sziiletésnapja kapcsan jottink ra egy régi adéssagunkra, ezért
alapitottuk a Nivddijat, hogy még a nagy oregek, szakmabol torténd kivonulasa elott,
elismerjiik azt a tobb évtizedes munkat, amit a markakereskedelem teriiletén végeztek,
illetve dijaznank azokat a fiatalokat, akik a nyomukba Iéphetnek.

Mivel a markakereskedelem nem létezik dnmagaban, sziikségiink van a vevdkre, illetve egyéb partnerekre:
finanszirozo bankra, jO biztositora, lizingcégre, aki a vevOinknek megfeleld hiteleket tud nyujtani, tehat a
szakmai kornyezetben tevékenykeddk munkdjat is el szerettiik volna ismerni.

Szeretném, ha a Nivodij hosszatavon kiosztasra keriilne, hogy a markakereskedd kollégak ebben a formaban
is elismernék egymas szakmai munkajat. Ez egy nagyon nehéz kritérium, de mégis ragaszkodunk hozza,
mert a szakmabeliek tudjak igazan, ki a j6 szakember. Sokszor irigykediink vagy vicsorgunk egymasra, de
mégis amikor valaki magaba néz, pontosan tudja, hol vannak a hidnyossagai, és miben jo, és valdjaban
ugyanezt a realis értékelést mondja a kollektiv szakmai bolcsesség.

A félelmek egyaltalan nem igazolodtak be azzal kapcsolatban, hogy csak egy szlik kor vagy csak a
budapestiek keriilnének dijazasra, a dijazottak dontd tobbsége vidéki markakereskedd, markaszerviz volt.
Bar 6k nincsenek folyamatosan a média fokuszaban, de a szakma beliil igenis tudta, kiket kell kivalasztani.
A dijazés nem csak marketing vagy reklam szempontbdl fontos, hanem a vevOknek egy tdjékozddasi pont
lehet. A valsag utan olyan markakereskeddk, markaszervizek maradtak életben, amelyek a vevdk érdekeit
szem elGtt tartottak, tartjak, ezért a vevok kitartottak mellettiilk. Tehat annak ellenére, hogy ma nyugodt
szivvel be lehet menni barmelyik kereskedésbe, biztos, hogy mégiscsak szivesebben mennek be oda a
vevok, amelyik kereskedést, vagy a tulajdonost, dijaztak.

A dijak odaitélésében a filiggetlen, szakmai kdzosség dontott.

A dijazottak kozill Tarédy Zsolt elmondta, ,.jolesé érzés a szakma, a konkurencia altal odaitélt dij”. Ugy
gondolja, hogy mind szakmai szempontok, az életiit, mind a tisztességes magatartds, dontd tényezdk a
dijazasban. A nullardl kezdett vallalkozas munkajanak elismerése a dij, amellett, hogy ma az orszédgban
minden Gtvenedik autét az & vallalkozasa adja el. O is elmondta, hogy & és a munkatarsai egy célért, az
igyfélkiszolgalasért dolgoznak. Az elismerés tovabbi kifogastalan munkdra és fejlodésre kotelezi a
véllalkozasat.




Az ¢életmidijat kapott Krénusz Ferenc elmondta, hogy szdmara a munka nem all meg, a csaladjaval egyiitt
dolgozik tovabb a szakmat ér6é Uj hatasok, foleg a digitalizacio, kihivasai kozepette is. Batran néz a
valtozasok elé, gy gondolja, amerre a gyartok mennek, arra kell menni a markakereskeddknek,
szervizeknek is. Jelenleg a kdrnyezetvédelem a legfébb szempont, ami az autds szakmakat befolyasolja.

,»A Szakmaért” dijjal elismert Eppel Janos, a Porsche Hungaria Kft. ligyvezetd igazgatoja, aki a valsag idejét
a markakereskedok, markaszervizek életben maradasaért kiizdott, a kovetkezoket mondta: ,,valoban mindent
megtett a kereskeddk érdekében és boldog, hogy ezt a szakma észrevette, és értékeli”.

A GEMOSZ Nivédijjal kitiintetettekrol részletes informacidkat a honlapon is kozzétett sajtokozleményben
talal, amelyet itt érhet el.
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A GEMOS?Z sziiletésnapjara 6j weboldalt kapott
o szerz§: Szilasi Janos, elnokségi tag, GEMOSZ

Az idei évfordulé alkalmabél Gj internetes portélt inditott a GEMOSZ, mely nem csak a
szovetség tagjai, hanem az Gjsagirok, és a partnerek szdmara is strukturalt, tetszet6s formaban kindlja az
aktualis hireket, projekteket, PR és CSR informaciékat a www.gemosz.hu oldalon.

A cél az volt, hogy az egyre szélesebb érdekl6d6i kor szdmara korszerti felhasznaléi élményt, videdkat,
sajt6 megjelenéseket, valoban dinamikus tartalmat készitstink, melynek frissitése és szerkesztése is
kényelmes, kis adminisztraciéval elvégezheto.

O Gvetseg Féoldal  Tagok & p K & Proj Elnékség PR&CSR  Kapcsolat

Szeretnénk minél tobb hirt, informaciét az oldalon kozzé tenni, mely a szakma szdmadra fontos, és a koz
érdekl6désére is szamot tarthat.

Az 14j weboldal lehet6séget ad a Szovetség szamara, hogy a médidban megjelend relevans TV és internetes
tartalmakat, interjukat nagyon gyorsan meg tudjuk jelentetni. Azt reméljiik, hogy ez a megoldas az autés
szakmai sajt6 munkatdrsai részére is fontos digitélis informéacio forras lesz.

A gemosz.hu kdzvetlen kapcsolatot nytjt az autoport24.hu hasznéltauté portalhoz is, melyen a részt vevé
markakereskedések mindsitett, ellen6érzott hasznalt auté kinalata van jelen.

A site kreativ, grafikai kidolgozdsat a CARUSSEL készitette, a tartalmakat Nyiriné Misek Monika
(SAKURA) és Lukacs Eszter (GEMOSZ) készitette, szerkesztette.

Az Gj weboldal cime a régi: www.gemosz.hu
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D AT SilverDAT® calculatePRO - Tudja On, hogy a SilverDATcalculatePRO
segitségével milyen gyorsan, egyszertien és pontosan kiszamithatok a javitasi

H U N G ARY koltségek? (www.dat.hu)

szerz6: Szényi Balazs, DAT Austria GmbH Magyarorszagi Fioktelepe vezet6

A koltséghatékony jarmtjavitas alapjat a javitasi koltségek preciz kiszamitasa jelenti. A bonyolult
jarmttechnika, és az egyre magasabb igényeket timaszt6 tigyfelekért folytatott verseny pontos és atlathato
koltségkalkulaciot igényel.

Az online elérhet6 gépjarmii-javitasi kalkulaciés alkalmazés, a SilverDATcalculatePRO a lehet6 legjobb
feltételeket biztositja ehhez. Segitségével gyart6tol fliggetlen koltség-kalkuldciokat végezhet fényezési
munkékhoz (gyartéi, AZT és EUROLACK fényezési rend-szerrel), illetve tizembe helyezési, karbantartasi
és kopoalkatrész-javitdsokhoz is; személyautok, terepjarok, transzporterek, tehergépjarmiivek és
motorkerékparok vonatkozasadban, megbizhatéan, részletesen, gyorsan és alacsony koltségekkel. A
grafikus alkatrészvalasztas a kiilonb6z6 alapanyagokat mas-mas szinnel jeloli, igy az 4j grafikdk még
felhasznél6baratabbak.

Az online feliilet tovabbi el6nyei: egyszer(i jarmiikeresés, pontos javitasi technoloégia megaddsa a
mellékmunkékkal és a sziikséges anyagokkal, szélvédo gyors kalkuléci6, jégkar kalkulécié, az
alkatrészarak havi frissitése.

Az 1] SilverDAT myclaimPRO (korabban DAT-Net Web Service) technolégia révén emellett lehetésége van
a jarm{ibiztositokkal val6 kommunikdaciéra is a kareset-feldolgozasi eljaréas soran. Az On altal benydijtott
koltségkalkulacio és karkép feldolgozottsagi allapotat (pl. javitas engedélyezése) gyorsan tovabbithatja és
megjelenitheti a SilverDAT myclaimPRO feliileten.

Egyértelmt azonositas: a VIN-lekérdezés az alvazszam (VIN) feldolgozaséaval a jarmi egyértelm
azonositasat teszi lehet6vé. A jarmd teljes felszereltségével egytitt masodpercek alatt megjelenik a
SilverDAT-ban. A magyar kozlekedési hatésag altal Magyarorszagon nyilvantartott jarmtivek nagyrésze
azonosithat6 a SilverDAT VIN-lekérdezéssel.
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A munkaerd piac varhat6 alakuldsardl 6szintén
szerz6: Wimmer Istvan, f6titkar, Munkaadok és Gyariparosok Orszagos Szovetsége

A Munkaadok és Gyariparosok Orszagos Szovetsége (MGYOSZ) Magyarorszag egyik
legnagyobb, politikailag, pénziigyileg, jogilag fliggetlen gazdasagi, munkaadéi szervezete. A tagsaga
onkéntes alapon szervezédik. Az MGYOSZ részt vesz a Versenyszféra és a Kormany Allandé Konzultacios
Féruméan (VKF), a Nemzeti Gazdasagi és Tarsadalmi Tanacs (NGTT) valamint a Nemzeti ILO Tanacs

3



www.dat.hu

(NILO) és az Orszdgos Kornyezetvédelmi Tandcs (OKT) munkajdban, ott van a Nemzeti Képesitési
Bizottsdgban (NKB), a Vallalkozéasfejlesztési Tandcsban (VT), a GINOP Monitoring Bizottsagban
(GINOPMB) és az Agazati Parbeszéd Bizottsagok (APB) tagjai kozott. A szervezet nemzetkozi szinten is
képviseli a magyar munkaadokat, tagja az eur6pai munkaadok szovetségének a BUSINESSEUROPE-nak és
képviseleti irodat mtkodtet Briisszelben. Tagja az IOE-nak és a BIAC-nak, amely az OECD gazdaséagi
tandcsado testtilete.

A magyar gazdasagrol a legfontosabb adatok alapjan elmondhaté, hogy makrogazdasagi stabilitds és
novekedés jellemzi. A GDP novekedés 4% volt 2017 méjusdban, a munkanélkiiliségi rata 4,4 %-ot mutatott,
a fiatalok munkanélkiilisége 12,9%-on volt, a foglalkoztatési rata pedig a hénapban 67,5%-0s volt. Az egyéb
mutatok koziil kiemelendd, hogy az allamhéztartasi hiany 3% alatti volt és csokkend tendenciat mutatott.
Ugyanigy csokkend az allamadodssag, amelynek szintje 70%-on volt méjus hénapban. Az inflacié pedig
2,5% alatti volt ebben az id6szakban.

A gazdasagi novekedés munkaadéi szempontb6l munkaershidnyhoz vezetett. Ez jol latszik abbodl, hogy a
2017 els6 két honapjaban a foglalkoztatottak szdma 4, a kozmunkasok szdmanak figyelembevétele nélkiil
pedig 4,5%-kal volt magasabb az egy évvel korabbindl. De a munkaer6hiany mar széles korben okoz
gondokat, az ipari és szolgaltato cégek 40%-a szembesiil ezzel a jelenséggel és okoz problémat a szamara. A
KSH adatai szerint 45 000, a véllalatok korében végzett felmérések szerint 150-200 000 Gj munkaerd
hianyzik a piacrol. A véllalatvezeték korében végzett felmérés szerint a cégvezet6k a novekedés
legnagyobb korlatjanak latjdk a munkaerShidnyt, holott az innovacié mellett a humaner6forras
fejlesztésében latjak a legnagyobb novekedési potencidlt. A munkaershidny rontja a versenyképességet és a
novekedést egyértelmten gatolja.

MunkaerShianytol Magyarorszagon kivill a kornyezd orszdgok, de még Németorszag és Ausztria is
szenvednek. A magyarorszagi munkaershiany okai kozott taldljuk egyrészt a demogréfiai korfa alakuldsat:
a munkaer&piacra belépd 1j generaciok sokkal kisebb létszamuiak, mint az onnan kilép6k. Tisztan latszik ez
a tendencia, ami a kovetkez6 években is jellemz6, meghatarozo lesz, a sziiletésszambol: mig 1953-ban 206
ezer, addig 1998-ban 124 ezer volt. Az okok kozott a masik legjelentésebb a munkavéllalasi céla
elvandorlas gyorsulasa: a fiatal generaciok orszagok kozotti mobilitasi hajlandésaga jelent6sen megnétt. A
kilfsldon dolgozé magyarok szdma tobb szézezerre tehets. A kiilfoldi munkavallalas er6teljesebben érinti
a szakképzett végzettséggel rendelkez6 munkaer6t. A harmadik jelent6s oka a munkaerShidnynak a
kordbban jelzett gazdasagi boviilés, amely az elmult par évben megindult és Gj munkaer$ sziikségletet
indukalt. Ugyanakkor hatékonysag szempontjabol a magyar vallalkozdsok jelent6s része nem
versenyképes, az alacsony technolégiai szinvonal és munkaszervezés miatt munkaerdigényiik talzott, igy
hatvényozottabban jelentkezik a gazdasagi fejlédéssel parhuzamosan a munkaer6hidny.

Az MGYOSZ els6dleges javaslatai a munkavallalasi céla elvandorldssal kapcsolatosak. Ennek
megallitasdra, mérséklésére kulcselemeknek tartjuk a tisztességes megélhetést nydjté munkahelyeket, a
lakashoz jutds megkonnyitését, az altaldnos kozérzet javitdsat és pozitiv jovokép megerdsitését, illetve a
megfelel6 szinvonalt képzéseket, szakképzést. Az MGYOSZ javasolja a bérszinvonal, a redlbérek
differencialt emelését 6sszhangban a véllalkozasok jovedelemtermel$ képességével. Véleményiink szerint
ezt jogszabalyi beavatkozas helyett targyaldsos tton, illetve munkaltatéi dontésekkel kell elérni. A
munkaltatoi terheket is tovabb kell csokkenteni, hogy a rosszabb helyzetben 1év6 vallalkozasok is képesek
legyenek a béremelésre.

Minimalbérek a térségben (euré/hd)

Horvatorszag 437
Csehorszag 408
Magyarorszag 411
Szlovakia 435
Szlovénia 805
Romania 275

Az MGYOSZ az oktatas, képzés terén is tesz javaslatokat a probléma megoldasara, enyhitésére. Javasoljuk
a képzések koltségének csokkentését, a szakképzésnek az aktudlis piaci igényekhez igazitasat, valamint a
szakképzési hozzdjaruldsi rendszer Gjragondolaséat, az alapképzés erdsitését és a szélesebb korti dualis
képzést. Szorgalmazzuk tovabba a kollégiumi rendszer visszaallitasat, az oktatok kotelezé vallalati
tovabbképzéseinek bevezetését, és a tobb gazdalkod6 szervezet altal kozos fenntartdst tanmiihelyek
létrehozasat.




Az MGYOSZ munka-erépiaci javaslatai kozott szerepel a belfoldi mobilitds élénkitése, a kozlekedési és
lakhatasi timogatdsok novelésével. Az aktiv munka-er6piaci eszkozok kozott nagyobb ardnyban jelenjen
meg a képzés, a kozmunkdasok képzése a véllalati szféra altal meghatarozott kimeneti paraméterekkel, és az
ennek elérését motivalé rendszerek bevezetése, erdsitése a képzdk és az oktatdsban résztvevk korében is.
Javasoljuk tovabba, hogy EU-s forrdsok bevondsaval, adékedvezményekkel és célzott fejlesztési
programokkal legyen lehet6ség a vallalati hatékonysdg novelésére és ezzel a munkaerS kereslet
csokkentésére, munkaerd kivalto vallalati beruhazéasokra.

Osszességében elmondhat6, hogy a magyar gazdasag novekedése munkaerShidnyhoz vezetett, olyan
mértékithoz, amely mar gatja a vallalatok versenyképességének és a gazdasag tovabbi novekedésének. Az
MGYOSZ mint munkaaddi szervezet javaslatai a munkaer6 munkavallalasi céla elvandorldsanak
enyhitésére, az oktatds, szakképzés teriiletére irdnyulnak, és hatékonyan enyhithetik, csokkenthetik a
magyarorszagi véllalkozasok munkaeréhianyét. (Az el6adas teljes anyaga a GEMOSZ dj honlapjan itt
érhetd el.)
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MAGYAR
b BankszéVvETsEg CGazdasagi helyzetkép és kilatasok

pENzUGYEKBEN EcYUTT szerzé: Kovacs Levente, f6titkar, Magyar Bankszovetség

Eurépa gyors gazdasagi fejlédése az ipari forradalommal indult el, jorészt annak kovetkeztében, hogy a
hitelintézeti szektor ekkorra valt képessé olyan mértékdi t6kekoncentraciéra, mely az iparositast, a gyarak
alapitasat tette lehet6vé.

Az elmult évszazadban az eurdpai gazdaséagi fejlédés alapja a hitel volt, hiszen az Gj beruhdzasokat és a
gazdasidg folyamatos miikodését els6sorban nem a vallalatok megtakaritdsai, hanem a bankhitelek
biztositottak. Tobb nemzetkozi és hazai tanulmany is bemutatta, hogy a mdultbeli adatok alapjan a
bankhitelek novekedése ardnyosan noveli a GDP-t, pl. a Magyar Bankszovetség tanulményaban (Magyar
Pénziigyi Almanach 2012-2013) a kovetkezé eredményt &llapitotta meg: GDP titem=1,1%+vallalkozo6i
realhitel allomanyvaltozas * 0,31; mely egyfajta igazoldsa a hitelvezérelt gazdasagi novekedésnek. A
gazdasag és a bankszektor szoros és kolcsonds egymasra utaltsigban mitikodik, az egyik sikere magéval
hozza a masikét is.
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1. abra - (Bankszektor mérlegfGosszeg + kamat és dijbevétel)/2
és a GDP valtozasa 2002-2016 — Forras: KSH, Szerk.: Kovacs L.

Az elmalt évek 4brait tanulmanyozva is azt lathatjuk, hogy a GDP valtozéds és a bankszektor aktivitdsa
egylitt mozog, s ugyanez az egyiittmozgas figyelhet6 meg a GDP és az 4j aut6 értékesitések kozott. Azaz
amikor a bankszektor aktivizalédni tud, akkor a gazdasidg novekedésnek indul, mely tizenet a végsé
fogyasztok gépjarmi vésarlasi hajlandésdgat noveli. Ugyanez forditva: amikor a fogyasztok érzékelik a
kiszamithat6sag és a bizalom er6sodését, akkor 1Gj gépjarmii (ez hasonléan igaz az ingatlanra is) vasarlasrol
dontenek, mely indikatorként htizza magaval a GDP-t és a hitelvolument is.
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2. abra — Forgalomba helyezett szgk-k szdma és a GDP 2002-2016 —
Forras: KSH, Szerk.: Kovacs L.

A 2008-2011-es gazdasagi vildgvalsag és a hazai valsagkezelés egyiittes hatdsara a magyar bankszektor
elvesztette nyereségtermel képességét és sajnos régios versenyképességét is. A ,7 sziik esztendé utan”
azonban 2016-os év mar trendfordulot jelez, azaz gyorsabban novekszik a gazdasag, és ismét nyereséges a
magyar bankszektor.
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3. abra - A magyar hitelintézeti szektor netté nyereségessége 2009-
2016 (Mrd Ft-ban) — Forras: MNB, Szerk.: Patai M.

Osszefoglalva: a bankszektor aktivitdsa, a GDP novekedése és a gépjarmti értékesités egymassal szorosan
és kolcsonodsen osszefiigg. A bankszektorban érzékelt 2016-os trendfordulé egy Gj és novekvs gazdasagi
palyat jelol ki, melyhez a cégtulajdonosi és kulfoldi bankhiteleken feliil a magyar bankszektor atlagosan
1/3-nyi résszel jarul hozza. (Az el6adas teljes anyaga a GEMOSZ tj honlapjan itt érhet el.)
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Szeretnénk hirt adni a markakereskedések, markaszovetségek fontosabb eseményeir6l hirleveliink
kovetkez6 szamaban. Folyamatosan varjuk hireiket a gemosz@gemosz.hu e-mail cimre.

A GEMOS?Z titkdrsdg elérhet6sége:
E-mail: gemosz@gemosz.hu
Telefon: 06-1-8772-150

= DAT |
B HUNGARY () caruUssEL

Avutocolor Kft.

a fényezdk szolgalataban

‘7 TOTAL
S, N/ A



http://www.gemosz.hu/archivum/
mailto:gemosz@gemosz.hu
mailto:gemosz@gemosz.hu

