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Felhivas Nivo dij jelolésre

Mint azt mar korabbi hirleveleinkben irtuk, 2018 évben ismét Nivoé dij jelolésre kéri Ont a a GEMOSZ
elnoksége. Az alabbiakban ismertetjiik a kategoridkat és a jelolés feltételeit.

A GEMOSZ elnoksége 2018. évre is meghirdeti a Nivo dijakra torténd jelolést. Eztuton kériink minden
markakeresked¢ kollégat, hogy tegye meg javaslatét a jeloltekre az alabbi kategoriakban.

Nivé dij:
e Az év markakereskeddje
Az év markaszervize
Az év fiatal méarkakereskeddje
Eletmdi
A szakmaért dij

Partner Niv6 dij:

e Az év biztositéja

e Az év bankja

e Az év gépjarmi finanszirozéja

e Az év médiapartnere
Szakmai Nivé dij:

o Az év értékesitGje

e Az év szerelGje

2018 évben boviil a dijazottak listaja, mivel a kereskedésekben dolgozé szakembereknek is lehet6séget
kivadnunk adni arra, hogy kiemelked6 munkajukat orszdgos szinten is megismerjék, elismerjék.

A szavazést a mellékelt szavazélapon kérjiik benydjtani. Amennyiben valamely kategéridban nem kivan
jeloltet allitani, kérjiik a rubrikat tiresen hagyni.




A szakmai Nivo dijra jelolést a csatolt kritériumok alapjan teheti meg kollégdira a markakereskedé.
Kérjiik azt kitoltve mellékeljék a szavazélapokhoz. Ennek a dijnak az odaitélését a GEMOSZ elnoksége
végzi a kitoltott szavazolapok és ajanlasok alapjan.

A Niv6 dij gybzteseit a legtobb ajanlast kapott jeloltek koziil 2018 évben is 9 tagu, fliggetlen, szakmai
kuratérium vélasztja ki.

A jelol6bizottsdg tagjai:

Bod¢6 Laszlé bodo.laszlo@formontauto.hu 36-20-921-3892
Giczy Arpad giczy.arpad@gmail.com 36-30-940-6053
Konkoly Eszter konkolyeszter99@gmail.com 36-30-995-0588
Séandor Attila sattila@miskolcauto.hu 36-30-744-9166
Toth Maté toth.mate@renaultgyongyos.hu | 36-30-226-1906

A szavazéssal kapcsolatban felmertil6 kérdésekkel barmelyik bizottsagi tagot meg tudja keresni.

A szavazatokat 2018. marcius 30-ig kérjiik a nivodij@gemosz.hu cimre elkiildeni.

Koszonettel: Jeloldbizottsag
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Generaciovaltas az autdkereskedelemben - Maté 2.0

Az Aut6 Maté Kft. miikodését id. Maté Marton inditotta el 1991-ben. Az alapit6 és
felesége, valamint a két fitit ma is egytuitt dolgozik, de mar a fiatalok is vezetSk a hdrom
varosban miikodé vallalkozasban. 1991-ben teljesen nullardl indult az épitkezés, mert
ez a véllalkozds nem egy miikods autdszerel6 miihelybsl nétt ki. Olyan autés cég, mely mindenre
megoldéast kindl az aut6hoz, tehat biztositast, szervizt, beszdmitast, cserét, hitelt, sériilt gépjarmiivek
javitdsat, gépjarmtivek hatdsagi vizsgaztatdsat, gépjarmt atalakitast. Alapos termékelemzés utan Maté
Martonnak a Peugeot-ra esett a valasztasa, mert a francia marka nemcsak a hazai, de a német és az észak-
afrikai piacon is jol teljesitett, rdaddsul gyartott kisautot, tizleti limuzint és druszallitét, mikézben a raliban
is jol szerepelt Eurépa akkori topmodelljével, a 205-0ssel. 1994-ben alakult a Peugeot Hungaria, mellyel
harmadik magyarorszagi méarkakeresked6ként szerz6dott.

Az Aut6 Maté Kft. jelenleg a legrégebbi vidéki Peugeot markakereskedés és szerviz. A cégalapité Maté
Marton mindenben faradhatatlan volt, de az elmult évtizedet mér minden nap két fiaval egytitt dolgozta
végig. Tudja, hogy 6 sosem fog teljesen visszavonulni, mert a munka, a tenni akaras, az értékteremtés élteti.
Elmondja, hogy a fontosabb dontéseket mar régéta harman hozzdk meg, sokszor kemény vitdkkal, hiszen
mindannyian hatarozott egyéniségekként, konkrét elképzeléssel, teljes mellszélességgel allnak bele
feladataikba. Ezen még van mit fejlesztenitik, vallja.
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Ifjabb Maté Marton a dunatjvarosi Ford és Peugeot szalont és szervizt iranyitja. Az id6sebbik fit Maté
Gergely Siéfokon €l és 6 vezeti a véarost atszel6 70-es Gt melletti telephelyet, ahol ugyancsak a két mérka
modelljeit értékesitik és szervizelik. A kozlekedés mérnok - autdgépész végzettségli Maté Gergely tertilete
a gépjarml kereskedelem és a marketing, a miiszaki menedzser, MBA kozgazdasz Maté Marton pedig
pénziigyi, gazdasdgossagi és finanszirozasi kérdésekben meghataroz6. A cégméret és a volumen
novekedése miatt pszicholégus, gyégypedagogus édesanyjuk a kilencvenes évek masodik felében teljes
munkaidében szallt be a cég miikodésébe és ekkortél mar nem csak a csaldad, de az Auté6 Maté
pénziigyminisztereként is feltigyelte az adminisztrativ és pénziigyi teriiletet. 2010-ben a Maté fittk mar napi
szinten vezették a céget, ekkor Maté Martonné visszament szakmadjidba, ahol tehetséggondozoként,
regiondlis vezet6 iskolapszicholégusként dolgozott, majd Gj moddszerek, eljarasok beinditdsat kovetSen
nyugdijba ment. Ma pedig az unokék mellett, ismét minden nap bejar a céghez és javitgatja a konyvelést.
Pontossadga, megbizhat6, alapos munkéaja meghatadroz6 tdmogatas a férfiak mindennapi tizleti dontéseihez!
A mama posztjat Maté Gergely felesége, Sztecovics Petra latja el, aki azonban jelenleg egy éves ikerfiuk
édesanyjaként otthonrol épiti a jovot!

2008-ban egy 1j, nehéz iddszak kezd6dott a cég életében, hiszen a cégalapitas és az induldst kdvets bo
masfél évtizedben dinamikusan béviilt az autdpiac és vele egyiitt az Auté Maté, a fitk pedig éppen a
gazdasagi lejtmenetre érkeztek. Nem estek kétségbe, mert kordbban mar szinte minden munkakort
végigjartak, s6t, olykor mar didkként 6k tanitottdk be az Gj alkalmazottakat, mikézben autdkat mostak,
szereltek és folyamatosan adtak el. Sziileik sokszor arrdl elmélkedtek, hogy mennyire jo volt
bekapcsolédnia Gergének és Marcinak a felnéttéletbe... Matéék alapelve, hogy az tigyfélkor kotédjon az
Auté Matéhoz, mert fontos a termék és a marka is, de nem ez az egyetlen tényezé az elégedett
tugyfélkorhoz. Az Auté Maté ugyfélkorének autds szakmai partnere szeretne lenni, azaz minden személy és
kistehergépjarmtivel kapcsolatos problémara, kihivasra megbizhaté szolgéltatast kivan nyugjtani. A
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torvényt tisztelik, hisznek a tisztességes munkéban. Sajnos a feketegazdasag a gépjarmi szektorban szinte
megbecsiilhetetlen méreteket 6ltott. Felelésen gondolkodva mindenkinek az az érdeke, hogy a gépjarmt
piac transzparens, atlathato, hiteles legyen. Ez az érdeke annak is, aki Gj aut6t vesz, aki 2-3 éves hasznaltat,
aki 4-6 éves haszndltat, aki 7-10 éves haszndltat, és igy tovéabb... Ez egy lancolat. Ha ebbe barhol
becsatlakozik egy gépjarmi csaldssal foglalkozo szerepld, az 6sszes tovabbi résztvevot karositja (s6t még az
el6tte 1évoket is, hiszen értékteleniti a megbizhatéan karbantartott gépjarmtiveket). Ezen felul érinti a
legalis szektorban dolgozokat, valamint jelent6s mértékben a kozponti koltségvetést, azaz mindenkit, aki
autozik, vagy tisztességesen gépjarmiivekkel foglalkozik vagy adét szed be a gépjarmtivek/kozlekedés
utan.

A gépjarmd legjelent6sebb fogyasztasi cikkiink (lakas/haz értéktartds, valamint amortizacié figyelembe
vételével nem klasszikus fogyasztasi cikk). A megbizhat6é gépjarmi kereskedelem és szerviz szolgéltatasok
érintik az Osszes kozleked6 személyes biztonsagat, a megbizhatd, mindennapi életvitelhez sziikséges
tizembiztonsagot, és a megfelel$ ar/érték aranya koltséggazdalkodast. Az Auté Maté 27 éves mualttal a
hata mogott, immar a méasodik generéciéval az élen a kovetkezd negyed szazadra késziil, ami gyartoi és
egyéb szakmai egyeztetések hattérinformacidinak ismeretében még izgalmasabb lesz, mint ami mogottiink
van.

A jovo autdzédsa? A Maté fiaknak errdl is hatarozott elképzelésiik van. Az alternativ meghajtasi médokon
keresztil az autoném onvezet§ technolégidk térnyerésén 4t az IT technolégiai forradalomig a
gépjarmiiparban rengeteg valtozast tartogat még a jové kozlekedése szamukra.
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J6, ha tudjuk! - A f§varosi és a jarasi kormanyhivatalok tevékenysége kiegésziil a kozvetlen

ellendrzéssel
Mint arrol el6z6 Hirleveliinkben irtuk, a févarosi és jardsi korményhivatalok tevékenységét
W,  korményrendelettel ellen6rzési jogkorrel bévitették ki, mely a markakereskedéseket,

markaszervizeket is érinti.
A hivatalok a tovabbiakban ellenérizhetik, hogy a fogyasztovédelmi elirasokat betartja-e az adott cég,
kulonosen érdemes figyelni az alabbiakra: a fogyasztoknak megvételre kinalt termék eladasi ararol és
egységarardl, a szolgdltatas dijarol sz6lo tajékoztatds az eldirdasoknak megfelel6 legyen; a feliratokon az
tizlet elnevezésére, hogy betartsak a fogyasztok tdjékoztatdsat szolgdloé kdzleményekre vonatkozo
kovetelményeket; tovdbba a vasarlok konyvének az tizlettérben, a vasarlok éltal jol lathato és konnyen

hozzaférhet6 helyen torténé kihelyezésére.

A munkaszerzédésekkel kapcsolatosan az aldbbiakat ellenérizhetik: a munkaszerz6dés irasba foglalasat; a
munkaszerz6dés lényeges tartalmi elemeinek meglétét; a rendes és rendkiviili munkaidé nyilvantartasat; a
munkakor betoltéséhez sziikséges egészségiigyi alkalmassagi vizsgalat igazolasat.

Munkavédelem teriiletének kiemelt pontjai: munkavédelmi oktatas megtartdsa; munkavédelmi
(munkabiztonségi) szakképesitéssel rendelkez6 személy foglalkoztatdsa; a dohanyzasi korlatozéssal




érintett, valamint a dohanyzésra kijelolt helyeken, helyiségekben, kozteriileteken a feliratok, jelzések
megléte.

A munkaszerzédések szempontjabol lehetnek egyéb, a munkaltaté szempontjabdl fontos kérdések is,
melyekkel kdvetkez6 Hirleveltinkben foglalkozunk.
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Szeretnénk hirt adni a markakereskedések, markaszovetségek fontosabb eseményeir6l
hirleveliink kovetkez6 szamaban. Folyamatosan varjuk hireiket a gemosz@gemosz.hu e-mail
cimre.

A GEMOSZ titkdrsdg elérhetdsége:
E-mail: gemosz@gemosz.hu
Telefon: 06-1-8772-150
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